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01 Wer sind wir

Wir sind einer der bundesweit fGhrenden Anbieter von
Personallésungen in den Branchen Automotive, Metalll,
Elektro, Luft- und Raumfahrt sowie langjahriger, starker
Partner des Volkswagen Konzemns.

Hauptsitz: Wollsburg
Cesellschafter:  Wolfsburg AG und Innovations- und
Beteiligungsgesellschaft Wolfsburg mbH
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Ganz nah dran

“EMDEN Q
BERLIN
HANNOVER W\ o1rsBURG

BRAUNSCHWEIG

Bundesweite Geschdftsstellen

OSNABRUCK

Spezialisten direkt vor Ort
KORBACH

KASSEL CHEMNITZ
langjchrige Expertise im OnSite Management

Strukturen fir kurze Wege und schnelle Entscheidungen NURNBERG

Individuelle Kunden- und Mitarbeiter * innenberatung

MUNCHEN
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02 Unsere Dienstleistungen
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CONSULTING ARBEITNEHMER- PERSONAL- RECRUITMENT M&;lclcc;léb msgg;
U PROCESS
UBERLASSUNG VERMITTLUNG e SROVIDER A CEMENT
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Consulting

« Individuelle Schritt fir Schritt - Beratung

« Maf3geschneiderte Personalkonzepte und
Ldsungsansdtze fir Arbeitnehmeriberlassung,
Personalvermittlung, Recruitment Process QOutsourcing oder
Managed Service Provider Dienstleistungen

 |ST — Aufnahme Personal- und Prozesssituation

« Identifikation und Definition von Optimierungspotenzialen

« Durchfihrung von Lieferanten- und
Personalbedarfsanalysen

« Aufstellung einer zukunftsorientierten Personalstrategie 4
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Arbeitnehmeriberlassung

« langjchrige Expertise und Infrastruktur fir personelle -
Einzelldsungen bis hin zu Masseneinstellungen

« Qualifiziertes Personc1|ﬁortfo|io: Akademiker*innen,
kaufmannischer Bereich, gewerblicher Bereich,
Studierende

« Hohes Mafd an Flexibilitat bei individuellen
Kundenanfragen

« Faire Zeitarbeit: Equal Pay, Tarifvertrag mit der IG Metall

» Optional: OnSite Management direkt bei Ihnen vor Ort;
Exklusive Kunden- und Mitarbeiter * innenbetreuung
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Personalvermittlung

. Vie|sei’ri?er Bewerber*innenpool aufgrund der marken-
Ubergreitenden Vernetzung im Volkswagen Konzern

« Personallésungen bei kurzfristigen Bedarfen zur
Direkteinstellung

» Zielgerichtetes Personalmarketing
- Screening & Vorstellung geeigneter Bewerber*innen

. Vertra%sverhandlungen mit ausgewdhlten
Bewerber*innen
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Recruitment Process Outsourcing - RPO -

« Vollstéindige oder teilweise Ubernahme des
Personalbeschaffungsprozesses

» Entlastung |hrer personellen Ressourcen

« Forflaufendes Projekimanagement und
Prozessoptimierung

» Langjdhrige Erfahrung in der konzeptionellen
Durchfihrung
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Managed Service Provider - MSP -

« Zuverlassiger Partner fir Ihre Personalbeschaffung und Ihr
Lieferomenmqnogemem

« Steuerung des gesamten Beschaffungsprozesses von
externen Ressourcen und Dienstleistungen

» Neutrale Koordination aller
Persono|managemen’rgrozesse - von der
Anforderungsanalyse bis zum Einsatz der Mitarbeitenden
vor Ort

« Optimierung und kontinuierliche Verbesserung lhres
Lieferantenportfolios - Auswahl, Bewertung und Steuerung

4
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Managed Service Provider - MSP -

« Prozessoptimierung und -stabilitat durch intelligente und
maf3geschneiderte Konzepte

. S(stem esteverte und voll automatisierte Abrechnung
aller Lieferanten

« Einfache und systemgestiitzte Freigabeprozesse innerhalb
des Beschaffungsprozesses

« Komplettes Dienstleistungspaket aus einer Hand
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Master - Vendor Management

» Koordination und Steuerung lhres gesamten
Arbeitnehmeriberlassungsbedarfs in lhrem Sinne

« Ein Ansprechpartner fir samiliche Personaldienstleister

* Qualitative Steuerung Ihrer Personalsuche

» Sicherstellung der Datenqualitét fur z.B.
Rechnungsstellungen sowie gesamtes Berichtswesen aus
einer Hand

* |hr strategischer Partner fir mehr Transparenz und
einheitliche Standards

« Qualitét & Quantitat durch Bindelung der

Kommunikation
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03 Unsere Starken

QUALITAT FAIRE ZEITARBEIT DIVERSIFIKATION UNSERE
REFERENZEN
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Qualitat

* Unsere Arbeit ist gepragt von FairnesT, Trqnfp_orenz und
langjéhriger Experfise n der Personaldienstleistung.

. GroP_es_ Portiolio: Von der Abwicklung komp|ex%{ oder
kurzfristiger Projekte Gber Masseneinstellungen bis hin zu .
Active Search

« Bund it
0 segeWZ?Aﬁsf
|

und Spezi
Qualitikationen

« Personalkooperationen mit Unternehmen innerhalb und
auberhalb des Volkswagen Konzerns .

r Bewerberpool mit qualifizierten Fachkréften
*Innen un?erschiedﬂchsfer Fachbereiche und

« Wir verngen Uber ein umfangreiches Netzwerk und pflegen
e Konfakte zu renommjierten Unternehmen der
Schlisselindustrien Deutschlands.
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Faire Zeitarbeit

« Tarifvertrag mit der IG Metall und eine
aktive Beteiligungskultur mit den Arbeitnehmervertretern

« Die Charta der Zeitarbeit des Volkswagen Konzerns
sichert unsere Qualitatsgrundsatze

« SYSTEM IS %

* Unsere Servicequalitat wird regelmabig &
nach DIN EN ISO 9001 und DIN EN ISO 45001 § =—
zertifiziert und wir sind Mitglied der Deutschen  \ PV /
Gesellschaft fir Qualitat e V. Sosoon ot

A%
o

AUTOVISION

Der Personaldienstleister

01 Wer wir sind 02 Unsere Dienstleistung 03 Unsere Starken



Diversifikation — jobilities GmbH

» Unsere Tochterfirma mit Fokus in den Bereichen T,
Engineering, Business sowie Industry & Manufacturing mit
Sitz in Stuttgart ergéinzt unser Produkportiolio als starker
Partner im Siiden Deutschlands.

. (SjgiT'JitrJTr]ﬂHQO(?]dZ'r?m Markt, unabhangig im Denken und ] O b 1 l lt le S

« Tarifvertrag iGZ (Inferessenverband Deutscher
Zeitarbeitsunternehmen e V.) o,

’o

* Regelmalige Pritung der Serwcequohfof \m/
nach DIN EN ISO 9001:2015 zettifiziert
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Unsere Referenzen

F|N\Alﬂl(-:l|(:}_NSAE(|:IQI\E[I:ICES , Selbst bei neuen Herausforderungen
— V ist ein konstruktiver und
AKTIENGESELLSCHAFT = S E '=I T | cuUPRA portnerschofﬂicher DIO'Og ]ederzeiT

brose sitech

Interior Solutions

Audi
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gegeben.”

,Die freundliche und kompetente Art und das
Inferesse an schnellen und dennoch qualitativ
passenden Ldsungen hilft uns sehr zu wachsen und
die passenden Mitarbeiter*innen zu finden.”

Ich nehme eine sehr partnerschaftliche Zusammenarbeit wahr.
Die Themen werden zigig und zur vollsten Zufriedenheit
abgearbeitet. Meine Ansprechpariner sind duBerst kompetent,
engagiert und freundlich.”



Unsere Referenzen

Case Study AutoVision:

Arbeitnehmeriberlassung bei der Volkswagen Osnabriick GmbH zur Unterstitzung des Porsche Stammwerks in

Zutfenhausen.

Herausforderung Projekidaten Gesuchte Profile

Recruiting und Einstellung ArbeitnehmerUberlassung 700 Uber 100 verschiedene
von verschz[edznen quo|ifi|][zierter Fachkréifte Zeitarbeitnehmer*innen Positionen, z.B.
Positionen tir die mit Hilfe von u.a. . i i i
Automobilprodukfion bei Bewerbermarketing Daver: 5 Monate r%o;ivtiljé))nsmmrbeﬁer
eingeschrankten sorgte fur Einhaltung des ,
kundenseitigen Start of Production und * Ingenieure (m/w/d|
Kapazitaten. kundenspezifischen e Planer [m/w/d|
Auftragen.

01 Wer wir sind 02 Unsere Dienstleistung 03 Unsere Starken

Kaufmdannisches
Personal (m/w/d)

AUTOVISION

Der Persona Idienstleister



Unsere Referenzen

Case Study AutoVision:

AutoVision als Candidate Manager im Rahmen des Recruitment Proess Qutsourcing (PRO) fur die CARIAD SE.

Herausforderung Projekidaten Gesuchte Profile

Unterstitzung im Aufbau Durch die Ausla erung des

und der Weiterentwicklung Persono|bescho ungs
der gesarten Recruiting prozesses konnte der Kunde

seine Candidate Experience
Prozesse der CARIAD verbessern und interne

dug:h vorokb deﬁmerﬂ}e Kosten senken. Zusdtzlich
Arpeitspakefe im Rahmen konnte intern die Effizienz
des RPO. gesteigert werden, wdhrend

wir uns auf die Einstellung
geeigneter Kandidat*innen
konzentriert haben.
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Unterstitzung bel
EmsTeHungen von Uber
1000 CARIADIANS/

Kandidat*innen

Projekidauer von Juli

2020 bis heute

Einsatzbereiche auf allen
Karriereleveln vom
Ingenieur (m/w/d),
Softwareentwickler
(m/w/d) Uber
Projekleiter {m/w,/d) bis

hin zu Head-of-Positionen.
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Unsere Referenzen

Case Study AutoVision:

Arbeitnehmeriberlassung fir einen Einsatz bei der Volkswagen AG in Baunatal zur Unferstitzung der
Stammbelegschatt.

Herausforderung Projekidaten Gesuchte Profile

Recruiting und EmsteHung Im Rahmen der Rund 350 Facharbeiter (m/w,/d) fu
von Mitarbeiter*innen fur Arbeitnehmeriberlassung Zeitarbeitnehmer*innen den gevverbhch
die Automobilprodukiion wurden qualifizierte und 270 technischen Bereich
im Bereich Metall, Elekiro Fachkréfte einaestall Ferienhelfer*innen sowie Ferienhelfer
und Logistik. Cliceirar 9 ' , (m/w/d)
g von In einem

Recruiting entlastete Zufthrungszeitraum von

inferne Personalressourcen April 2023 bis Juli 2023.

des Kunden.

AUTOHVL?lON
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Unsere Referenzen

Case Study jobilities GmbH:

Arbeitnehmeriberlassung Tir einen infernational agierenden Automobilhersteller in Stddeutschland

Herausforderung Projekidaten Gesuchte Profile

Abfangen kurzfristiger ArbeitnehmerUberlassung Mitarbeiter (m/w/d] G
Produktionsspitzen. qualifizierter Fachkréfte ZeHorbeHnehmer innen die Berelche

sorgte fur Erhalt der
Flexibilitat sowie
Reaktionsfahigkeit auf e -
Markigegebenheiten una
Gubere Einflusse.

Zusatzlicher tempordrer Daver: 5 Monafe  Fahrzeugmontage

Bedarf an qualifiziertem
Personal.

* lackiererei Logistik

........................
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Unsere Referenzen

Case Study jobilities GmbH:

Personalvermittlung 1ir einen infernational agierenden Automobilhersteller in Stddeutschland

Herausforderung Projekidaten Gesuchte Profile

Kurzfristiges Recruiting Durch Ubernahme des
und Einstellung von kompletten Recruiting-
Facharbeiter*innen fir prozesses - von der
die Automobilproduktion Stellenausschreibung,
bei eingeschrankten Uber das Bewerber
kundenseitigen marketing und die
Kapazitgten. Vorauswahl, bis hin zu

den ErsTmTerweWS Erhalt
der Kundenflexibilitat.
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Personalvermitilungen

Daver: 5 Monate

/V\Horbeﬁer

/ e/u(%momage

Chem/e acharbeiter

Sattler (m/w,/d]
Produkfionsmitarbeiter
v

Loclqerer (m/w/d)

........................
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!
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